Boulogne le 18 octobre 2016

Communiqué

SENGAGER POUR CHACUN
AGIR POUR TOUS

Quel avenir pour les salariés de SolLocal ?

Ce 19 octobre se tiennent les Assemblées Générales Ordinaire et Extraordinaire
des actionnaires de SOLOCAL GROUP.

Les actionnaires vont se prononcer sur le plan proposé par la Direction pour la
restructuration financiéere de la dette historique.
Nous ne reviendrons pas sur les causes de cette dette.

Nous n’avons pas vu en marge de ce projet des engagements clairs concernant les salariés
(pérennité des emplois, augmentations générales, intéressement/ou autres rétributions)

Nous laissons les actionnaires, créanciers et financiers,
a leurs tractations et négociations multiples, bien éloignées de notre quotidien.

La CFDT est clairement engagée au coté des salariés pour la pérennité de I'entreprise.
Les seuls combats qui nous mobilisent sont I’emploi des 4400 salariés, leurs conditions de travail,
la formation pour permettre a tous d’évoluer dans le monde digital,

le respect des contrats de travail.

Nous savons étre critiques, quand il le faut, et force de proposition sur la gestion de I’entreprise.
Nous I'avons toujours fait et nous continuerons.

Aujourd’hui comme hier, nous sommes au c6té de tous les salariés afin de préserver
I"avenir, 'emploi, et le savoir-faire de chacun.

Quel avenir pour les salariés de SoLocal ?

La CFDT soutient sans réserve toute solution qui préserve I’avenir de notre entreprise.

Nous souhaitons que cette restructuration financiére soit
un succes avant tout pour les salariés, leurs emplois et leurs conditions de travail

P.S. : Nous répondrons ultérieurement aux allusions et accusations mensongeres portées contre vos élus.
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